
STAFETT MØTE
- EN DEL AV EN PROSESS



1. Mål for økta 

=> hva ønsker du å utvikle på denne økta – fokusområder



2. Gjennomføring

løypa laget med tanke på relevans 

og å utfordre



3. Evaluering

 Når ble du utfordret? 

 Hvordan møtte du utfordringene? 

 Hvordan jobbet du med fokusområdene



Konklusjon

=> hva har du erfart?



6. Neste steg 

 hvordan jobber du videre ? 

 hva er din plan for neste økt?



Selvstendig



Gafling



Gruppearbeid

 Når opplevde du å bli utfordret? 

 Hvordan møtte du utfordringene? 

 Hvordan jobbet du med fokusområdene

«Hjemmearbeid»

hvordan jobber du videre, 

 hva er din plan for neste økt?


